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Antagen av kommunfullméaktige 1998-08-31, reviderad 2002-11-25,
2006-11-27, 2008-12-15, 2013-11-25, 2015-10-26 samt 208-10-29.

A Social- och omvardnadsnamndens uppgifter
§ 1 Social- och omvardnadsnamndens ansvarsomraden och uppgifter

Namnden ska fullggra kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som
i lag sdgs om socialnamnd. Namnden ska svara fér kommunens uppgifter om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) och fér den kommunala
halso- och sjukvarden.

Namnden ansvarar fér kommunens aldreomsorg och insatser till personer
med funktionsnedséttning, sdsom hemtjanst i enskilt boende, service och om-
vardnad i sarskilda boendeformer samt 6vrig aldreomsorg, LSS-verksamhet
samt kommunal socialpsykiatri.

Namnden ansvarar fér kommunens individ- och familjeomsorg. | uppgiften
ingar utdelning av bistand till enskilda och familjer, insatser riktade mot barn
och unga, ungdomsvard samt missbrukarvard.

Namnden ar aven arbetsléshetsnamnd enligt lag (1944:475) om arbetslos-
hetsnamnd.

Social och omvardnadsnamnden ansvarar vidare for:

e Familjerattsfragor och for att erbjuda familjeradgivning.

e Sysselsattning for personer med psykisk funktionsnedsattning samt ar-
betsforberedande insatser for personer som pa grund av social pro-
blematik star langt ifran arbetsmarknaden.

e Stdd till personer som ar akut hemltsa och till bostadslésa personer
med social problematik.

o Kommunens flyktingmottagande och mottagande av ensamkommande
flyktingbarn.

e Kommunens uppgifter enligt alkohollagen (1994:1738) med undantag
av tillsyn av forsaljning av folkél i butik.

§ 2 Delegering fran kommunfullmaktige
Namnden ska besluta i foljande typer av arenden:

e Beslut i de uppgifter som anfértros namnden och som ej ar av sadan
art att de beslutas av kommunfullméktige.

¢ Omfordela medel, som anslagits av fullméktige, och som inte i avgo-
rande grad paverkar verksamhetens omfattning och inriktning.

o Faststalla avgifter som saknar egentlig kommunalekonomisk betydelse
och inte ar av principiell beskaffenhet.

e Dela ut ekonomiska bidrag till féreningar med verksamhet inom
namndens ansvarsomrade.
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Sjalv, eller genom ombud, fora talan i alla mal och arenden som ror

namndens verksamhetsomrade och som inte samtidigt ber6r annan

namnd samt far, i sddana mal och arenden dar namnden sjalv for ta-
lan, traffa dverenskommelse om betalning av fordran, antagande av
ackord samt slutande av annat avtal.
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B F6r kommunstyrelsen och namnderna gemensamma

bestdmmelser
8 3 Uppdrag och verksamhet

Namnden ska, inom sina respektive verksamhetsomraden, folja vad som

anges i lag eller annan férfattning. Namnden ska félja det som fullmaktige, i

reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut, har bestamt att
namnden ska fullgora. Namnden ska verka for att faststallda mal uppnas och i
Ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer. Namnden ansvarar for att bed-

riva sin verksamhet inom angiven budgetram.

§ 4 Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och &ndamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra

forfattningar for verksamheten.

8 5 Planering, uppf6ljning och redovisning

1) Namnden ansvarar for dvergripande delar, principiellt viktiga och avgo-
rande fragor inom verksamheten samt anger riktlinjer och prioriteringar
inom namndens verksamhetsomrade. Namnden ansvarar dessutom for

langsiktig planering och strategisk utveckling av verksamheten.
2) Namnden ska till fullméaktige yttra sig 6ver forslag, framstéllningar,

medborgarforslag och motioner. Namnden ska bereda och besluta i de
medborgarforslag som fullméktige har éverlamnat for beredning och

beslut.

3) Namnden ska i sitt arbete beakta klimat-, milj6-, tillganglighets-, integ-

rations-, mangfalds-, jamstalldhets- och folkhalsofragor samt FN:s
barnkonvention och konventionen om rattigheter fér personer med
funktionsnedsattning.

4) Namnden ska folja utvecklingen inom arbetsgivaromradena jamstalld-

het, mangfald, samverkan, 16n, arbetsmiljo, rehabilitering och halsa

samt arbetsratt och personalforsorjning

5) Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméaktige hur de har full-

gjort de uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem:
- ireglemente,
- genom finansbemyndigande

Namnden ska vid redovisningen &ven redogdéra for hur uppdrag som

delegerats till namnden har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststalls av fullméktige. Redo-
visningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika nAmndernas re-

dovisningar.

6) Namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts namn-

den enligt speciallag.
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§ 6 Information, samrad och handlaggning

1) Styrelse, namnder och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man frdn namnden erhalla den information och det underlag
de behover i sin verksamhet. Ratten till information och underlag galler
inte uppgifter som omfattas av sekretess.

2) Namnden ska samrada med styrelsen och/eller annan namnd nar dess
verksamhet och arenden berdr styrelsens eller annan ndmnds verk-
samhet.

3) Samrad bor daven ske med féreningar och organisationer nar dessa ar
sarskilt berérda. Namnden beslutar om formerna for samradet.

4) Namnden ska lamna allméan information, upplysningar, vagledning, rad
och annan hjalp till enskilda i fragor som rér namndens verksamhets-
omrade. Varje drende ska handlaggas sa enkelt och snabbt som moj-
ligt utan att kvaliteten eftersatts.

5) Nar namnden tar emot ett arende, som inte kan avgoras inom en ma-
nad, bor den sokande/berdrde underrattas om att arendet har kommit
in och vem som kommer att handlagga arendet samt om mgjligt nar
arendet forvantas bli avgjort.

6) Namnden ska strava efter att uttrycka sig lattbegripligt och i évrigt un-
derlatta for den enskilde att ha med namnden att gora.

8§ 7 Ekonomisk forvaltning

Namnden ska forvalta och underhélla 16s egendom som finns inom namndens
forvaltningsomrade.

§ 8 Sjalvférvaltningsorgan

Namnden far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skéta drif-
ten av en viss anlaggning eller en viss institution. Namnden far uppdra at
sjalvforvaltningsorganet att besluta pa namndens vagnar i ett visst arende
eller i en viss grupp av arenden.

Namnden ska i en arbetsordning faststélla sjalvférvaltningsorganets uppgifter,
sam-mansattning, arbetsformer samt mandattid.

8 9 Motioner och medborgarforslag

Namnden ska yttra sig 6ver remitterade medborgarférslag och motioner inom
tre manader, med tillagg av tvAd manader om tiden stracker sig éver somma-
ren. NAmndens yttrande ska utmynna i ett forslag till kommunfullmé&ktige om
att avsla eller bifalla medborgarforslaget eller motionen. | de fall namnden fo-
reslar ett avslag pa grund av att forslaget redan ar genomfort, ska detta
framga av beslutet.

| de fall kommunfullmaktige har 6verlatit till namnden att besluta om ett med-
borgarforslag galler féljande:
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Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och namnden ska fatta beslut om
medborgarforslaget ska forslagsstallaren underrattas. Namnden far besluta att
den som har vackt ett arende genom medborgarforslag far narvara nar namn-
den behandlar arendet, men forslagsvackaren far inte narvara nar beslut fatt-
tas.

Namnden ska fortlépande informera fullmaktige om de beslut som fattas i an-
ledning av medborgarforslag.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som kommit in
till fullmaktige under aret och som inte slutbehandlats. Redovisningen ska go-
ras pa fullmaktiges ordinarie sammantraden i april och oktober. Styrelsen
samordnar de olika ndmndernas redovisningar.

8§ 10 Personalansvar

Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet samt pensionsmyndighet for hela
kommunen. Rétten att fatta beslut i personalfragor avseende anstallning och
entledigande samt I6nesattning fér personal inom forvaltningen har delegerats
av styrelsen till férvaltningschef med mdijlighet till vidaredelegering.

Namnden ansvarar vidare for styrning och ledning av personal, arbetsmiljo
och budget fér personal.

§ 11 Personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i namndens verksamhet. Namnden ska utse data-
skyddsombud i personuppgiftsfragor.

8 12 Arkiv

Namnden ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och kommunens
arkivreglemente. Namnden ska utse en eller flera arkivansvariga. Namnden
ska redovisa sitt arkiv genom en arkivbeskrivning och en arkivforteckning.
Namnden ansvarar aven for att kontinuerligt rapportera eventuella uppdate-
ringar eller revideringar gallande hur allmanna handlingar inom namndens
verksamhetsomraden hanteras, (bevaras och gallras) till styrelsen som é&r ar-
kivmyndighet. Styrelsen uppréattar darefter den kommungemensamma doku-
menthanteringsplanen.
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C Social- och omvardnadsnamndens sammansattning
och arbetsformer

§ 13 Namndens sammansattning

Social- omvardnadsnamnden bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare som
utses av fullméaktige.

Social och- omvardnadsnamndens presidium bestar av ordférande och vice
ordférande.

8 14 Sammantraden

Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Ordféranden kan, vid behov, besluta om att kalla namnden till extra samman-
trade.

§ 15 Kallelse och foredragningslista

Ordféranden ansvarar for att kallelse upprattas infér sammantradena samt
bestammer i vilken utstrackning handlingar, som tillhor ett arende pa fore-
dragningslistan, ska bifogas kallelsen.

Kallelsen ska vara ledamoterna tillhanda senast fem vardagar fére samman-
tradet. Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet samt
en lista 6ver de arenden som ska behandlas under sammantréadet.

Nar varken ordféranden eller vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
detta goras av den ledamot i namnden som har flest tjanstear i namnden
bakom sig. Vid lika tjanstear ska den &ldste av dem utfarda kallelsen.

8§ 16 Beslutsforhet

For att nAmnden ska fa besluta i ett arende ska fler an halften av ledamoterna
vara narvarande.

En ledamot i en namnd som deltar i handlaggningen av ett arende ska delta i
avgorandet av arendet om arendet avser myndighetsutévning mot nagon en-
skild.

8§ 17 Distansnéarvaro

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamdoter nar-
varande pa distans. Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obe-
hdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast fem vardagar i forvag an-
mala detta till nAmndens sekreterare. Ordféranden avgoér om narvaro far ske
pa distans.
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Namnden far bestamma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans
i ndmnden.

8§ 18 Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till nAmndens sekreterare. Sekrete-
raren ska underratta den ersattare som star i tur om att denne ska tjanstgora.

§ 19 Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller att vidare delta i
ett sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

Om inte ersattare valjs proportionellt ska ersattare tjanstgora enligt den av
fullméktige beslutade inkallelseordningen.

En ledamot som installer sig under pdgadende sammantrade har ratt att tjanst-
gbra aven om en erséttare har tratt in i ledamotens stalle. Ledamot eller ersat-
tare ska inte intrada i tjanstgoring under pagaende handlaggning av ett arende

En ersattare som har bérjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring fram-
for annan ersattare.

Ersattare som inte tjanstgor under styrelsens sammantrade, har ratt att delta i
overlaggningarna men inte i besluten.

8§ 20 Jav eller annat hinder

Ledamot eller ersattare, som &r forhindrad att delta i behandling av ett &rende
pa grund av jav, ska sjalv anmala detta till ordféranden samt lamna samman-
tradeslokalen innan arendets behandling paborjats.

Ledamot som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far fortsatta
att tjanstgora nar arendet har handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgdringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far inte ater tjanstgora vid sammantradet.

§ 21 Namndens ordforande
Namndens ordforande ska:

1) | egenskap av namndens framste foretrddare ha uppsikt dver namn-
dens verksamhet.

2) Se till att namndens, och utskottets, drenden behandlas utan onddigt
drojsmal.

3) Bevaka att nAmndens beslut verkstalls.

4) Med uppmarksamhet félja fragor av betydelse for namndens utveckl-
ing, och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och
ta initiativ i dessa fragor.

5) Framja samverkan mellan namnden, styrelsen och dvriga namnder.
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6) Representera ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter, under
konferenser och vid sammantraden om inte nAmnden bestammer an-
nat i sarskilda fall.

§ 22 Erséttare for ordférande

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt samman-
trade eller i en del av ett sammantrade far den i namnden med flest tjanstear
fullgora ordférandens samtliga uppgifter. Vid lika tjanstedr ska den &ldste av
dem fullgora ordférandes uppgifter.

Om ordféranden péa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att full-
gora uppdraget for en langre tid, far fullméaktige utse en annan ledamot att
vara ersattare for ordféranden. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga upp-
gifter.

§ 23 Namndens arbetsutskott

Namndens arbetsutskott bestar av fem ledamoéter och fem ersattare.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer eller pa ini-
tiativ av ordféranden. Kallelsen ska vara tillganglig for ledamot och inkallad
ersattare senast fem vardagar fére sammantradet.

For att utskottet ska fa besluta i ett a&rende ska fler an halften av ledamoéterna
vara narvarande.

Utskottets ledaméter ska ha ratt att delta i utskottets sammantraden pa di-
stans. Deltagande pa distans reglerasi § 17.

Under utskottets sammantraden far ersattare narvara endast om en ledamot
ar forhindrad att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den ordning
ullméktige har beslutat. Om en ledamot eller ersattare, som inte har utsetts via
proportionellt val, avgar ska ett fyllnadsval forrattas sa snart som mojligt.

§ 24 Utskottets uppgift
Utskottet ska

1) Bereda arenden infor nAmndens sammantrade, i den omfattning som
namnden bestammer.

2) Initiera &renden som fordrar beslut av namnden.

3) Besluta i &renden som ar delegerade till utskottet.

4) Besluta i brddskande arenden.

§ 25 Narvaroratt for évriga

Kommunalradet, tillika kommunstyrelsens ordférande, och oppositionsradet,
tillika kommunstyrelsens vice ordférande, har réatt att narvara vid namndens
sammantraden och delta i dverlaggningarna. Namnden far aven medge att
annan ledamot i styrelsen narvarar vid namndens sammantréaden och deltar i
namndens Overlaggningar om sarskilda skal foreligger. Den fértroendevalde
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har i den utstrackning namnden beslutar ratt att f& sin mening antecknad i pro-
tokollet.

Kommundirektdren har narvaro- och yttranderétt vid nAmndens sammantréa-
den. Ratten kan utnyttjas efter samradd med namndens och kommunstyrelsens
ordférande.

Namnden far kalla en ledamot eller en ersattare i fullmaktige, annan namnd
eller beredning, en revisor, en anstalld hos kommunen eller en sarskilt sak-
kunnig att narvara vid ett sammantrade med namnden for att lamna upplys-
ningar.

Namnden far harutdver bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namn-
dens sammantraden.

Forslagsstallare till ett medborgarforslag som overlatits till namnden far nar-
vara vid behandlingen av arendet men inte delta vid beslutet.

§ 26 Justering av protokoll

Saval namndens som utskottens protokoll justeras av ordféranden och en le-
damot. Protokollet ska justeras senast 14 dagar efter sammantradet. Dagar-
vode betalas inte ut for protokolljustering.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Beslutet ska redovisas skriftligt vid sammantradet och anslas senast nast-
kommande arbetsdag

§ 27 Reservation och protokollsanteckning

Ledamot som deltagit i ett avgérande far reservera sig mot beslutet. Reservat-
ionen ska anmalas innan sammantradet avslutas. Om reservanten vill moti-
vera reservationen ska detta goras skriftligt. Motiveringen maste lamnas fore
den tidpunkt som har faststéllts for justering av protokollet.

Ledamaoter och ersattare kan, om ordféranden godkanner, lamna en sa kallad
protokollsanteckning. Denna ska vara skriftlig och helst inlamnad i anslutning
till arendets behandling, dock fére sammantradets slut. Protokollsanteckning-
en far enbart berora det beslut som ar fattat i arendet.

§ 28 Delegering av arenden

Namnden far uppdra at presidiet, utskott, ledamot, ersattare eller anstélld hos
kommunen att besluta pa namndens vagnar i ett visst arende eller i en viss
grupp av arenden. Delegaterna ska redovisas i en, av namnden upprattad,
delegationsordning eller genom annat beslut i nAmnden.

| foljande slag av arenden far beslutanderatt inte delegeras:

1) Arende som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kva-
litet.
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2) Framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med an-
ledning av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullméktige har
overklagats.

3) Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av prin-
cipiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4) Arenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats 6ver
till ndmnden.

5) Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Om beslutanderatt delegerats far arendet anda 6verlamnas till namnden om
det finns sarskilda skal for detta.

Namnden far delegera beslutanderatt till ordféranden eller annan ledamot i
namnden i bradskande arenden, dar namndens avgorande inte kan avvaktas.

Vid handlaggning av arenden med sttd av delegerad beslutanderatt, galler i
tillampliga delar, vad som ar foreskrivet for styrelsen i fraga om jav, beslutsfor-
het, forfarandet vid fattande av beslut, protokollféring, protokollets innehall och
justering.

Beslut som fattas med stod av delegation ska manadsvis anmalas till styrel-
sen.

§ 29 Delgivning

Delgivning med namnden sker med ordférande eller anstalld som namn-
den beslutat vara behdorig.

§ 30 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska under-
tecknas av ordforanden, eller vid forfall for denne av annan ledamot i ndmn-
dens arbetsutskott, och kontrasigneras av forvaltningschef eller annan anstalld
som namnden bestammer. Namnden far genom beslut uppdra at an-
nan/andra att verkstélla undertecknandet.





